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Agenda

• Nye initiativer på vej

• Indsatser i 2009 og primo 2010• Indsatser i 2009 og primo 2010

• Strategi og handleplan for 2010-2012

• Organisering af udmøntning i Styregruppe og
sundhed.dk sekretariatet

• Bud på nye initiativer i form af tjenester og indhold
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Overskrifter for 2009 og primo 2010

• Ny og hurtigere version – vigtig for især sundhedsfaglige

• Fejlretning

• e-Journal på vej til at blive landsdækkende• e-Journal på vej til at blive landsdækkende

• Overblik over sundheds- og forebyggelsestilbud på tværs af
kommuner og hospitaler på vej til at blive landsdækkende

• Forbedret visning af sundhedsdata – Nationalt
patientindeks



Strategi og handleplan 2010-
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Strategi og handleplan 2010-
2012



Ændringer i forhold til Strategi 2007-2009 – kort
fortalt

• Tilpasning af vision: sundhed.dk skal være ”den
bedste indgang” frem for ”en indgang” til et
sammenhængende og effektivt e-sundhedsvæsen
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sammenhængende og effektivt e-sundhedsvæsen

• Målsætninger om at tilbyde flere tjenester som
services til andre platforme

• Målsætning om at patienterne i højere grad kan
bidrage til datafællesskab mellem patienter og
behandlere

• Stærkere brugerorientering



Sundhed.dk’s vision og mission

Mission:

At være samlingspunkt for den internetbaserede
sundhedsinformation og bindeled for den elektroniske
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sundhedsinformation og bindeled for den elektroniske
kommunikation mellem hhv. brugere og aktører i det
danske sundhedsvæsen og internt mellem aktører i
sundhedsvæsenet

Vision:

Den bedste indgang til et sammenhængende og
effektivt e-sundhedsvæsen



Målgrupper i strategien

• Borgerne

• De sundhedsprofessionelle
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Bred forankring blandt parterne som forudsætning for
realisering



Handleplanens indsatsområder

• Indsatsområde A: Udbygning af sundhed.dk’s
tjenester

• Indsatsområde B: Øget målgruppeorientering og
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• Indsatsområde B: Øget målgruppeorientering og
kvalificering af indhold

• Basisindsats 1: Optimering af grundfunktionalitet,
sikkerhed og leverandørstyring

• Basisindsats 2: Strategisk samarbejde,
projektsamarbejde og kommunikation



Styregruppens kommissorium

• Det overordnede ansvar for samarbejdet og portalen
ligger hos sundhed.dk’s bestyrelse. Bestyrelsen
støttes af en styregruppe, hvorigennem de
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støttes af en styregruppe, hvorigennem de
samarbejdende parter følger fremdriften og kan yde
indflydelse angående fremtidig udvikling og
prioritering. Styregruppen er med til at sikre, at der
sker en strategisk anvendelse af parternes bidrag til
sundhed.dk, samt at disse prioriteringer forankres i
styregruppemedlemmernes organisatoriske baglande.



Styregruppens sammensætning

• Danske Regioner: 1 medlem

• De fem regioner: 1 medlem hver

• Indenrigs- og Sundhedsministeriet: 3 medlemmer

• KL: 1 medlem
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• KL: 1 medlem

• Danmarks Apotekerforening: 1 medlem

Styregruppen har følgende medlemmer, der deltager
som observatører:

• MedCom: 1 medlem

• SDSD: 1 medlem

• Regionernes sundheds-it (RSI): 1 medlem



Styregruppens opgaver (udkast!!)

Styregruppen har inden for rammerne af sundhed.dk’
strategi beslutningskompetence vedrørende:
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• Prioritering af projektprogrammer og projekter inden
for den årlige pulje til videreudvikling.

• Rammerne for sekretariatets arbejde med
vedligeholdelsesprogrammer, der finansieres af
puljerne til basisvedligehold og tilretning

• Prioritering af sundhed.dk’s interne projektressourcer,
herunder til projekter finansieret efter jukeboks-
princip, og hvorvidt disse skal prioriteres.



Styregruppens opgaver

Styregruppen indstiller til bestyrelsen vedrørende:

• Scenarier, strategier og handleplaner for sundhed.dk’s
virke og rolle
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virke og rolle

Styregruppen orienteres vedrørende:

• Status på vedligehold og tilretning

• Status på efterlevelse af strategi og handleplan

• Udvikling i oppetid, trafik og synlighed

• Relevante trends blandt brugerne

• Samarbejde med leverandører

•
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Initiativer i ”indbakken”

Direktør Morten Elbæk Petersen



Igangværende/nærtforstående initiativer

• Mit sundhedsoverblik

– NPI1 adgang for borgere, (primo marts)

– NPI1.1 adgang for sundhedsfaglige (dato uafklaret)

• Patientnetværk (permanentgørelse og udvidelse med op til
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• Patientnetværk (permanentgørelse og udvidelse med op til
otte nye efter regionernes valg)

• Borger.dk enabeling – sundhedstema for borgere på
borger.dk og fremvisning af selvbetjeningstjenester

• Labka 2 – sundhed.dk har udarbejdet ensartet integration
af laboratorieløsning – yderligere regional tilpasning
udestår

• Kræftpakker – etablering af yderligere indholds- og
søgemuligheder.

• Skift til ny generation af digital signatur



DSMI ’s årsmøde den 11.marts 2010

”Boblere” – mulige kommende initiativer på
konceptniveau

Flere løsninger med inddragelse af patienter, eks:

- kroniske patienter med selvmonitorering og- kroniske patienter med selvmonitorering og
indtastning af egne data – eksempelvis ”Det
borgernære hospital i Herlev” eller PARIS på OUH

- Svangreforløb

- Diabetesforløb

- AK-behandling


